
 

0 
 

Forside   

Handicapstrategi 
 



 

1 
 

 

 

Indhold 
Baggrund ........................................................................................................................................................... 2 

Uddybelse af data for området ......................................................................................................................... 3 

Mål og fokusområder ........................................................................................................................................ 4 

Indsatser ............................................................................................................................................................ 5 

Helhed og styrket koordinering ..................................................................................................................... 5 

Øget fokus på beskæftigelse ......................................................................................................................... 6 

Samarbejde og roller ..................................................................................................................................... 6 

Tilgængelighed .............................................................................................................................................. 7 

Velfærdsteknologi .......................................................................................................................................... 7 

Implementering ................................................................................................................................................. 8 

 

  



 

2 
 

Baggrund 
Handicapstrategien er et styringsdokument for handicapområdet i Langeland Kommune. Det er med til at 

konkretisere Handicappolitikken, og har fokus på sammenhænge til andre politikker eksempelvis 

Sundhedspolitikken. 

Langeland Kommune reviderede Handicappolitikken i 2023. I politikken beskrives, hvordan alle borgere skal 

have mulighed for at anvende deres ressourcer i livet med respekt for forskellighed og anerkendelse af 

ligeværd. Politikken tog udgangspunkt i den tidligere handicappolitik og fastholdte fem prioriterede 

indsatsområder: 

• Helhed og styrket koordinering 

• Øget fokus på beskæftigelse 

• Samarbejde og roller 

• Tilgængelighed 

• Velfærdsteknologi 

Med revideringen af politikken blev det desuden besluttet, at der skulle udarbejdes en Handicapstrategi, for 

at konkretisere indsatserne i henhold til de fem prioriterede indsatsområder. 

I marts 2021 vedtog Europa-Kommissionen strategien for rettigheder for personer med handicap 2021-2030. 

Strategien bygger på resultaterne fra forgængeren, den europæiske handicapstrategi 2010-2020. Men på 

trods af de fremskridt der er sket i det seneste årti, er der stadig store hindringer for personer med handicap, 

og der er forsat behov for et højt fokus for området.   

Langeland Kommunes samarbejde med Danske Handicaporganisationer, primært gennem handicaprådets 

virke, er også med til at holde fokus på beskæftigelse, sociale ydelser, sundhed, tilgængelighed og 

uddannelse. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Hvordan opstår et handicap? 

Et handicap er ikke blot en medicinsk diagnose på en person med en funktionsnedsættelse. 

Handicappet er derimod relateret til samfundslivet, og opstår i mødet mellem 

funktionsnedsættelse og barrierer i hverdagen. Dermed er det indretningen af samfundet, 

der begrænser et muligt handicap. 
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Uddybelse af data for området 
Flere databaser understøtter Langeland Kommune i overblikket over opgaveløsningen omkring kommunens 

ydelser.  

Ifølge databasen Kommunale sagsbehandlings- og økonomisystemer og DFDG (Det fælles Datagrundlag) 

bevilgede Langeland Kommune hjælpemidler til 15 personer med handicap i 2022. Antallet har været i det 

niveau siden 2020, hvor 14 personer fik bevilget hjælpemidler og tilsvarende 18 personer i 2021. 

Statistikbanken fra Danmarks statistik giver også mulighed for at vise udviklingen i Handicapydelser for 

kommunerne. Nedenstående viser eksempler på forskellige ydelser og deres udvikling i årene 2020-2022. 

 

Handicapydelser efter område, ydelsestype og tid 

Enhed: Antal 
   

Langeland 2020 2021 2022 

 
Aktivitets- og samværstilbud (§ 104 i lov om social service) 

77,175 83,225 86,025 

 
Beskyttet beskæftigelse (§ 103 i lov om social service) 

7,075 8,375 9 

 
Kontant tilskud efter § 95 til ansættelse af hjælpere (§§ 83, 84) (§ 95 i 
lov om social service) 

0,35 2 2 

 
Længerevarende botilbud inkl. tilknyttede ydelser fx §§ 83, 85 (§ 108 i 
lov om social service) 

11,5 12,325 13,95 

 
Midlertidige botilbud inkl. tilknyttede ydelser fx §§ 83, 85 (§ 107 i lov 
om social service) 

20,825 24,7 22,65 

 
Borgerstyret personlig assistance - BPA (§ 96 i lov om social service) 

3,65 2 2 

 
Kontaktperson for døvblinde (§ 98 i lov om social service) 

2,575 3,425 1 

 
Ledsageordning (§ 97 i lov om social service) 

16,3 18,8 19,3 

 
Individuel tidsbegrænset socialpædagogisk hjælp og støtte (§ 82 b i lov 
om social service) (2020K3-) 

0 0,725 4,65 

 
Socialpædagogisk støtte i botilbudslignende tilbud, fx botilbud efter ABL 
§ 105/115 (§ 85 i lov om social service) 

39,35 37,65 37,425 

 
Øvrig socialpædagogisk støtte, fx borgernes private hjem (§ 85 i lov om 
social service) 

73,075 97,2 115,825 
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Mål og fokusområder 
Langeland Kommunes Handicappolitik 2023-2026 har beskrevet følgende mål: 

Helhed og styrket koordinering 

- Koordinerende sagsbehandler sikrer, at borgeren med handicap oplever sammenhæng og et 

helhedssyn i kommunens indsatser 

 

Øget fokus på beskæftigelse 

- Der vil være et særligt fokus på følgende værktøjer: 

o Fortrinsadgang 

o Personlig Assistance 

o Løntilskud for nyuddannede 

o Hjælpemidler 

 

Samarbejde og roller 

- God kommunikation mellem borger med handicap, pårørende og netværk, organisationer og 

kommunens medarbejdere skal fortsat udvikles for at sikre mere åbenhed og en klarere 

forventningsafstemning omkring indsatserne 

 

Tilgængelighed 

- Fokus på involvering af handicapråd og/eller organisationen God adgang i udarbejdelsen af 

infrastrukturelle opgaveløsninger 

 

Velfærdsteknologi 

- Der skal fortsat videreudvikles på teknologiske løsninger til borgere med handicap, herunder 

mulighed for lån af mindre redskaber gennem kommunen 

 

 

Handicapstrategiens beskrivelse af indsatser tager afsæt i disse mål. 
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Indsatser 

Fokusområde 1 
Hvad vil vi opnå i perioden / 

Mål 
 

Nuværende indsats Handleplan/indsatser 

Helhed og 
styrket 
koordinering  

Koordinerende 
sagsbehandler sikrer, at 
borgeren med handicap 
oplever sammenhæng og et 
helhedssyn i kommunens 
indsatser  
 
Fokus på retssikkerhed i 
sagsbehandlingen. 
 

En koordinerende 
sagsbehandler kortlægger 
sammenhæng på tværs af 
kommunens indsatser.  
Al tværfaglig indsats 
bygger på borgerens egen 
medvirken og samtykke 
hertil. 

Langeland Kommune 
forsætter de nuværende 
indsats samt: 
 
Fokus på større viden om 
FN’s handicapkonvention 
og udvalgte psykiske 
handicap, så som 
udviklingsforstyrrelserne 
autisme og ad(h)d. Det 
kan fx være i skole, 
familieafdeling og 
jobcenter.  
 
Fokus på at 
medarbejdere handler 
fordomsfrit, har den 
nyeste viden om 
funktionsnedsættelserne 
og handler ud fra den. 
 
Koordinering på tværs af 
fagområder, så borgere 
med forskellige 
livsbetingelser og 
levevilkår, støttes 
omkring 
funktionsnedsættelser.  
 
Fokus på overgange 
mellem livsfaser for 
borgere med 
funktionsnedsættelse. 
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Fokusområde 2 
Hvad vil vi opnå i 
perioden / Mål 

 
Nuværende indsats Handleplan/indsatser 

Øget fokus på 
beskæftigelse 

 Der vil være et 
særligt fokus på 
følgende værktøjer:  
o Fortrinsadgang  
o Personlig 
Assistance  
o Løntilskud for 
nyuddannede  
o Hjælpemidler  

 

 
 
 

Ansøgninger om personlig 
assistance, løntilskud til 
nyuddannede og tilskud til 
hjælpemidler i 
arbejdssituationer 
behandles jævnfør Lov om 
Handicapkompenserede 
ordninger 
 
Kommunen orienterer 
løbende virksomheder om 
mulighederne indenfor de 
kompenserende ordninger. 
 
Kommunen forholder sig 
ved enhver ansættelses-
proces til ansøgere, som 
søger med fortrinsret. 

Langeland Kommune 

forsætter de nuværende 

indsatser samt: 

 
Fokus på øget formidling 
omkring 
handicapkompenserende 
ordninger til virksomheder  
 
Fokus på, at få unge med 
handicap i gang med 
uddannelse eller job.  

 

Fokusområde 3 
Hvad vil vi opnå i 
perioden / Mål 

 
Nuværende indsats Handleplan/indsatser 

Samarbejde og 
roller 

 God kommunikation 
mellem borger med 
handicap, pårørende og 
netværk, 
organisationer og 
kommunens 
medarbejdere skal 
fortsat udvikles for at 
sikre åbenhed og en 
klar 
forventningsafstemning 
omkring indsatserne  
 

Etablering af samarbejde 
mellem borgere og 
pårørende samt evt. 
partsrepræsentation under 
hensyn til den enkelte 
borgers retssikkerhed. 
Pårørende orienteres, når 
det er muligt og relevant. 
 
Fokus på og udvikling af 
egne procedurer og 
kommunikation, som 
underbygger borgerens 
retssikkerhed 

Langeland Kommune 
forsætter de nuværende 
indsatser samt: 
 
Kommunen sikrer 
sagsprocedurer som 
understøtter borgerens 
retssikkerhed og sigter mod 
så korrekt en 
sagsbehandling som muligt 
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Fokusområde 4 
Hvad vil vi opnå i 
perioden / Mål 

 
Nuværende indsats Handleplan/indsatser 

Tilgængelighed Fokus på involvering 
af handicapråd 
og/eller 
organisationen  
 
God adgang (åben 
dialog) i 
udarbejdelsen af 
infrastrukturelle 
opgaveløsninger  
 

Langeland Kommune har 
fokus på tilgængelighed i 
turismestrategien 
 
Langeland Kommune 
anvender gængse 
traditioner for høring af 
handicappolitiske 
dagsordenspunkter. 
 
 
 

Langeland Kommune 
forsætter de nuværende 
indsatser samt: 
 
Fokus på større involvering 
af handicaprådet i 
høringsprocesser 
vedrørende kommunale 
bygninger, projekter og 
planarbejde for at sikre 
tilgængelighed, herunder 
 
- at undersøge 
parkeringsforhold for 
mennesker med handicap i 
Rudkøbing bymidte og 
eventuelt sikre flere 
handicapparkeringspladser 
 
- sikre tilgængelighed for 
kørestol og rollator på 
badeanstalten.  
 
- afdækning af mulighed for 
at genindføre strandmåtter 
på udvalgte strande i 
samarbejde med lodsejere. 

 

Fokusområde 5 
Hvad vil vi opnå i 
perioden / Mål 

 
Nuværende indsats Handleplan/indsatser 

Velfærdsteknologi  Der skal fortsat 
videreudvikles på 
(anvendelsen af) 
teknologiske 
løsninger til borgere 
med handicap, 
herunder mulighed 
for lån af mindre 
redskaber gennem 
kommunen  
 

Langeland kommune 
afprøver løsninger på det 
velfærdsteknologiske 
område, som kan øge 
borgerens selvstændighed, 
for eksempel 
medicirobotter til 
dosispakket medicin. 
 
 
 

Langeland Kommune 
forsætter de nuværende 
indsats samt: 
 
Øget Fokus på 
tilgængelighed af 
velfærdsteknologi for 
borgere med handicap. 
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Implementering 
Handicapstrategien er med til at konkretisere Handicappolitikken 2023-2026 og forventes derfor 

implementeret i samme tidsperiode som denne. Handicapstrategiens indsatser implementeres indenfor 

eksisterende økonomiske rammer.  

Alle forvaltningsområder skal sikre en praksisnær implementering. Hvis der skønnes et behov, kan der 

udarbejdes aktivitetsbeskrivelser for de enkelte indsatser, der løbende evalueres.  

Kendskabet til Handicapstrategien skal udbredes i alle forvaltningsområder i Langeland Kommune samt indgå 
i det generelle samarbejde med civilsamfundet. Implementeringen følges løbende gennem status til politisk 
niveau og lederfora.  

 


